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Spanish Institute of
LIFESTYLE MEDICINE

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y CULTURAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO “LA
UABC”, REPRESENTADA POR SU RECTOR, DR. LUIS ENRIQUE PALAFOX
MAESTRE; Y POR LA OTRA, LA ASOCIACION INSTITUTO ESPANOL DE
MEDICINA DE ESTILO DE VIDA, EN ADELANTE IEMEV, REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE D. JOSE LUIS PALMA GAMIZ AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DECLARA “LA UABC”:

1. Que es una institucion de servicio publico, descentralizada de la Administracion del
Estado, dotada de plena capacidad juridica de conformidad con lo establecido en
el articulo 10. de su Ley Organica publicada en el Periédico Oficial del Estado de
Baja California de fecha 28 de febrero de 1957, la cual tiene entre sus fines
proporcionar educacioén superior para formar profesionales, fomentar y llevar a
cabo investigacion cientifica y extender los beneficios de la cultura.

2. Que su representacion legal recae originariamente en el Rector, conforme lo
dispuesto por los articulos 25 de su Ley Organica , 74 y 78 fraccién | del Estatuto
General, teniendo facultades para delegarla conforme al dltimo de los articulos
recién invocados.

3. Que el Dr. Luis Enrique Palafox Maestre fue nombrado Rector por acuerdo de la
H. Junta de Gobierno en sesion de fecha 16 de diciembre de 2022, el cual quedo
protocolizado en la escritura publica numero 81,495, volumen 1,356, de fecha 16
de febrero de 2023, ante la fe del Notario Publico Numero Uno de la ciudad de
Mexicali, B.C., Lic. Héctor Manuel Acosta Moreno, por lo que tiene las facultades
necesarias para suscribir el presente convenio.

4. Que su Registro Federal de Contribuyentes es UAE-570228-7S5



5.

Que sefiala como domicilio para efectos de este contrato el Edificio de Rectoria,
ubicado en Avenida Alvaro Obregén sin numero, Colonia Nueva, Cddigo Postal
21100, en la ciudad de Mexicali, Baja California.

Il. DECLARA EL IEMEV:

1.

Que el IEMEV es una sociedad limitada constituida por tiempo indefinido segun
resolucién de inscripcion de constitucion en el registro nacional de Codigo Seguro
de Verificacion (CSV) segun Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar la integridad de
este documento en: https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/default/es/mis-
tramites/verificacion-de-documentos/ de fecha: 09-05-2023. Con fecha 05/05/2023
se ha dictado por este Ministerio la siguiente resolucion: “Vista la solicitud de
inscripcion en el Registro Nacional de Asociaciones formulada por D./D2. Juan
Jose Huetos Martinez, en nombre y representacion de la entidad denominada
ASOCIACION INSTITUTO ESPANOL DE MEDICINA DEL ESTILO DE

VIDA, con domicilio en C/ ITURBE N°5 - 3° B, C.P. 28028, MADRID. Queda,
inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones Seccion 12 / Numero Nacional
626277, con CIF nUmero: G-446381.

Que D. José Luis Palma Gamiz con DNI 75591204-W es el representante legal del
IEMEV como presidente del mismo, con domicilio social en la Calle Iturbe nimero
5, piso 3°. 28028 Madrid (Espafia)

Que, para los efectos de este documento, sefiala como su domicilio legal el
ubicado en Plaza de Castilla 3,17° (D-2) 28046 Madrid. Espafia.

DECLARAN AMBAS PARTES:

Que por intereses y objetivos comunes que tienen y por razones de su esencia y
fines, estiman importante establecer medios de comunicacion para promover
vinculos a través del establecimiento de un Convenio General de Colaboracion
Académica, Cientifica, Tecnolégica y Cultural e intercambiar conocimientos y
experiencias, para lo cual convienen en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: Las partes para facilitar el desarrollo de sus acciones, asi como la

aplicacion de sus procedimientos se comprometen a vincularse por
medio de Convenios Especificos de Colaboracién, que permitan una
mejor utilizacion de sus recursos a través de la colaboracion mutua, el


https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/default/es/mis-tramites/verificacion-de-documentos/
https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/default/es/mis-tramites/verificacion-de-documentos/

SEGUNDA:

trabajo coordinado y el intercambio de experiencias. Estos convenios
especificos seran promovidos por las unidades académicas o
administrativas de ambas partes, y podran ser formalizados por parte de
“LA UABC” mediante la firma de su Secretario General, y por la “”
mediante la firma de la persona que designe su Rector.

Las instituciones alentaran toda actividad relativa a la formacion y
actualizacion de recursos humanos, a la investigacion, a la divulgacion
cientifica y a la superacion académica en las areas que consideren de
su interés, a traves de:

a) Estancias de investigacion y movilidad de personal académico e
intercambio estudiantil.

b) Desarrollo de propuestas de investigacion basica y aplicada para ser
presentadas ante organismos de financiamiento externo.

c) Realizacion de actividades cientifico-culturales, como cursos,
conferencias, seminarios, talleres, encuentros, congresos, etc., de
interés comun para ambas instituciones

d) Desarrollo de programas académicos con acreditacion conjunta.

e) Estancias sabdticas para estudios de posgrado para el personal
académico de ambas instituciones.

f) Facilidades para la inscripcion dentro de los programas académicos
gue ofrecen ambas instituciones para personal docente.

g) Intercambio de informacién, libros de texto, informacién de
bibliotecas, programas de computo, publicaciones y bibliografias
especializadas, material didactico, peliculas, series radiofénicas y
equipo.

h) Elaboracién conjunta de antologias o libros de texto.

i) Realizacidbn conjunta de proyectos de divulgacion cientifica y
desarrollo de tecnologia.

J) Facilidades para participar en los programas contenidos en
convenios celebrados con otras instituciones, y que puedan ser de
interés mutuo.

k) Establecer programas de formacion académica a través de la
educacion abierta y a distancia.



TERCERA:

CUARTA:

QUINTA:

SEXTA:

[) Supervision y/o direccion de tesis de posgrado.

m) Desarrollo de programas de doble titulacion de conformidad con la
reglamentacion interna de cada institucion.

Dentro de los siguientes sesenta dias, contados a partir de la fecha de
celebracion del presente convenio, tanto “LA UABC” como “”
designaran un representante por cada institucidon que integrardn un
Grupo Permanente de Coordinacion y que seran, por parte de “LA
UABC”, la persona que designe el Rector a través de la Coordinacion
General de Vinculaciéon y Cooperaciéon Académica y por parte de “” la
persona que designe su Rector.

Las partes se obligan a presentar por escrito Programas Especificos de
Trabajo a través del Grupo Permanente de Coordinacion los que de ser
aprobados por las instituciones, constituiran los anexos del presente
Convenio General.

Los Programas Especificos de Trabajo mencionados en la clausula que
antecede, describirdn con toda precision las modalidades a desarrollar,
las condiciones financieras, calendarios de realizacion, asi como los
datos y documentos necesarios para determinar con exactitud las
causas, los fines y los alcances de cada uno de dichos programas,
procurando que invariablemente sean equitativos en cuanto a beneficios
y obligaciones para las partes.

Las facultades y atribuciones del Grupo Permanente de Coordinacion
mencionado en la Clausula Tercera, seran las siguientes:

a) Precisar de acuerdo a las estructuras y politicas académico-
administrativas de las instituciones, el procedimiento de
comunicacion y coordinacion entre los integrantes del grupo.

b) Coordinar la elaboracion de los Programas Especificos de Trabajo
a gue se refiere la Clausula Cuarta, apoyandose en todos aquellos
grupos o especialistas que considere necesarios. Los programas
elaborados deberan contener la autorizacién de las dependencias
universitarias que tendran intervencion en los mismos.

c) Coordinar el desarrollo de los programas de trabajo.



SEPTIMA:

OCTAVA:

NOVENA:

DECIMA:

DECIMA
PRIMERA:

d) Presentar un informe escrito, final o por etapas (cuando éste sea el
caso), sobre cada programa de trabajo, en donde se expongan los
resultados logrados, asi como la conveniencia de continuar,
ampliar o concluir cada programa.

En caso de que los Programas Especificos de Trabajo descritos en la
Clausula Cuarta se refieran a proyectos de investigacion, se
estableceran los términos de mutuo acuerdo, bajo la supervision, por
parte de “LA UABC”, de la Coordinacion General de Investigacion y
Posgrado y por parte de “” instancia que designe su Rector.

Las partes se obligan a proporcionar oportunamente los elementos
necesarios para la realizacion de cada programa, en los términos
establecidos en el mismo.

Las condiciones financieras seran acordadas por las partes en cada
Programa Especifico de Trabajo, las cuales deberan ser firmadas de
conformidad por los representantes legales de cada institucion.

Las partes gestionaran en forma conjunta o separada, ante otras
instituciones, dependencias gubernamentales u organismos de caracter
nacional e internacional, la obtencion de los recursos para la realizacion
de los Programas Especificos de Trabajo y los desplazamientos del
Grupo Permanente de Coordinacién fuera de su sede institucional. En
caso de que dichos recursos no puedan ser obtenidos total o
parcialmente de una fuente externa, seran aportados en forma conjunta
y equitativa por las partes.

El personal de cada institucion que participe en la realizacion de
cualquier Programa Especifico de Trabajo, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled, por lo que, cada una de ellas
asumira su responsabilidad por este concepto, y en ningln caso seran
considerados patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus
servicios a instituciones o personas distintas a las partes, éste
continuara siempre bajo la direccién y dependencia de dicha institucion
0 persona, por lo que su intervencidén no originara relacién de caracter
laboral.



DECIMA
SEGUNDA:

DECIMA
TERCERA:

DECIMA
CUARTA:

DECIMA
QUINTA:

DECIMA
SEXTA:

DECIMA
SEPTIMA:

Las partes acuerdan que la titularidad de los derechos de autor de los
materiales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta de
las partes y los derechos de tipo industrial (patentes, certificados de
invencion o registro de modelos o dibujo industrial, etc.) que llegaren a
generarse en la realizacidon de las investigaciones y estudios a que se
refiere el presente convenio, le corresponderan en partes iguales,
debiendo hacerse mencion de las personas que intervengan.

El presente instrumento tendrd una vigencia de cinco afos, contados a
partir de la fecha de su firma. El convenio se renovara autométicamente
por periodos sucesivos de cinco afios si ninguna de las partes realiza
manifestacion ninguna en sentido contrario.

En caso de ser necesaria alguna modificacion durante la vigencia del
presente convenio, las partes de comun acuerdo podran realizarla,
siempre y cuando dicha modificacibn se presente por escrito,
debidamente firmada de conformidad por los representantes legales y
pase a constituir un anexo del Convenio General.

Dejara de surtir efectos legales el presente convenio, cuando asi lo
determinen las partes de mutuo acuerdo, o cuando una de ellas
comunique por escrito a la otra su deseo de darlo por concluido, caso en
el cual cesaran los efectos 60 dias después de recibida la notificacion,
sin perjuicio del cumplimiento de los programas especificos en curso.

Al término del presente convenio, el Grupo Permanente de Coordinacion
mencionado en la Clausula Tercera, determinara el destino y aplicacion
de los bienes que se estén utilizando en los programas que se
encuentren en proceso.

Las comunicaciones de tipo general, administrativo y académico
producto de este convenio, deberan dirigirse, para el caso de la “LA
UABC”, a la Coordinacion General de Vinculaciéon y Cooperacion



DECIMA
OCTAVA:

DECIMA
NOVENA:

Académica con copia a la escuela, facultad o instituto correspondiente
segun el programa especifico de que se trate, para el caso de “” la
instancia que designe su Rector, con copia a la escuela, facultad o
departamento correspondiente, segun el programa especifico de que se
trate.

Al término del presente convenio, las partes acuerdan desde ahora,
cumplir todas y cada una de las obligaciones pactadas en este
documento, y que a la fecha de esa terminacion se encontrasen por
concluir.

Este convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual los
conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacion,
formalizacién y cumplimiento, serén resueltos de comun acuerdo por el
Grupo Permanente de Coordinacion a que se refiere la clausula Tercera.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcances
de todas y cada una de las clausulas, lo firman por duplicado en la ciudad de y
Mexicali, a los 5 dias del mes de Noviembre de dos mil veinticinco

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA POR EL IEMEV
DE BAJA CALIFORNIA

RECTOR \, &

PRESIDENTE

DR. LUIS ENRIQUE PALAFOX MAESTRE D. JOSE LUIS PALMA GAMIZ



Testigo

DRA. MARTHA OFELIA LOBO RODRIGUEZ

Coordinador General de Vinculacién
y Cooperacion Académica



